RESURSNI CENTAR ‘<’é

za bh. civilno drustvo ACED

CENTRI CIVILNIH INICLJATIVA ; ;5
LEHTPY LIMBUANTHMX MHULIMJATUBA u procesu EU Integracija Agencj zasaradn, edukaciu  razvoj

Projektni zadatak: Priprema i provodenje naprednih trening programa (on-line obuke) prilagodenih
iskusnim organizacijama civilnog drustva i liderima sektorskih mreza. Trening programi treba da se
bazira na konkretnim i relevantnim studijama slucaja.

Teme:
1. Analiza politika u cilju kvalitetnog uskladivanja sa EU standardima i [PA programiranja; i

2. Efikasno zagovaranje usvajanja politika zasnovano na IPA prioritetima.

Datum: 08.11.2021. god.

Organizacije Centri civilnih inicijativa (CCI) i Agencija za saradnju, edukaciju i razvoj (ACED) za potrebe projekta
“Resursni centar za bh. civilno drustvo u procesu EU integracija“, angaZzuje edukatora/icu ili edukatore za pruzanje
usluge pripreme i provodenje trening programa (on-line obuke) na gore navedene teme, a prilagodene iskusnim
organizacijama civilnog drustva (OCD) i sektorskim liderima mreza OCD.

Zainteresovani trener/edukator moZze da iskaze interes za realizaciju trening programa na jednu ili obje teme.

1UVOD

Centri civilnih Inicijativa i Agencija za saradnju, edukaciju i razvoj uz podrsku Evropske unije sprovode projekat
pod nazivom “Resursni centar za bh. civilno drustvo u procesu evropskih integracija BiH".

Zelimo doprinijeti pove¢anju angazmana organizacija civilnog dru$tva u BiH u procesima odlu¢ivanja, posebno u
pogledu evropskih integracija BiH, a to posti¢i na sljedec¢e nacine: (a) jacanjem kapaciteta OCD (ukljucujuci i
aktiviste) da postanu kompetentni, samostalni i prepoznati sektorski akteri u predstoje¢em procesu pregovora
izmedu BiH i EU, (b) unapredenjem institucionalnog okvira u BiH kao katalizatora razvoja OCD i efektivne saradnje
sa institucijama u BiH i (c) ja¢anjem zamajca reformi usmjerenih na integraciju BiH u EU.

Kroz Resursni centar realizujemo niz edukativnih i konsultativnih, istrazivacko-analitickih i zagovarackih
aktivnosti. ViSe o Resursnom centru, ali i drugim inicijativama koje finansira EU u BiH, navedeno je na
www.EUresurs.ba.

11 CILJEVII OBIM ZADATKA

2.1 Svrha angaZovanja

Poboljsanje efikasnosti odabranih organizacija civilnog drustva (OCD) i lidera sektorskih mreza u oblasti “analiza
politika“ i ,efikasnog zagovaranja usvajanja politika”.

On-line treninzi (obuke), bazirani na konkretnim studijama sluc¢aja, uz naknadni mentorski i konsultativni rad
sa ucesnicima treba da obezbjedi prakti¢an skup interaktivnih i prilagodljivih tehnika ucenja i modula koji mogu
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posluziti za povecéanje efikasnosti i uspjeSnosti daljnjeg dugoro¢nog djelovanja polaznika, tj. organizacija i mreza
OCD, a u sklopu tijela drzavnih institucija vezano za EU pregovore po poglavljima.

Fokusi dva trening programa (on-line obuke) ¢e biti na unapredenju kapaciteta u¢esnika o metodama, primjerima
dobre prakse, modernim tehnikama, alatima i uspjeSnim pristupima u vezi sa naprednim elementima pominjanih
tema: “Analiza politika u cilju kvalitetnog uskladivanja sa EU standardima i IPA 3 programiranja (napredno
istrazivanje i analiza politika)”, te “Efikasno zagovaranje usvajanja politika zasnovano na IPA prioritetima (razvoj

uspjesne kampanje javnog zagovaranja, ukljucujudi i story-telling)”.

2.2 Ciljevi realizacije trening programa

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

Osmisliti, kreirati i snimiti sadrzaj 3 ili 4 modula! kojima bi se u potpunosti pokrila tema , Analiza politika
u cilju kvalitetnog uskladivanja sa EU standardima i IPA 3 programiranja (napredno istrazivanje i analiza
politika)“. Po istom principu - osmisliti, kreirati i snimiti sadrZaj 3 ili 4 Modula kojima bi se u potpunosti
pokrila i druga tema ovog poziva , Efikasno zagovaranje usvajanja politika zasnovano na IPA prioritetima
(razvoj uspje$ne kampanje javnog zagovaranja, ukljucujudi i story-telling)“.

Snimljeni moduli i naknadna konsultativno / mentorska pomo¢ od strane angazovanog/ih trenera, uz
logisticku podrSku Resursnog centra, moraju u¢esnicima/ama omoguditi da u potpunosti razumiju ciljne
teme. Nastali materijal (AV zapis i prateca prezentacija) ostaje u vlasnistvu CCI i ACED, a bice koriSteni
iskljucivo za potrebe projekta ,Resursni centar za OCD u procesu EU integracija“, u cilju razvoja i jacanja
odrZivosti OCD i sektorskih mreZa.

Obezbjediti angazman trenera i mentorstvo u vidu pregleda radova ucesnika trening program (po
modulima) i davanja pisanih komentara (komentari na kvalitet izvedbe ,domacih zadataka“ koji ce
ucesnicima biti dodjeljivani nakon svakog od Modula).

Pruziti dodatne konsultacije putem Zoom sastanaka nakon svakog od realizovanih Modula, kako bi se i na
taj nacin pomoglo ucesnicima da Sto kvalitetnije razumiju materiju.

U konacnici obezbjediti da svi uCesnici koji budu pravovremeno i razumno realizovali svoje domace
zadatke, te prihvatali komentare i sugestije koje budu dobijali kroz usluge konsultacija i mentorstva ovaj
program zavrSe sa razvijenim Kkonkretnim ,istrazivanjem i analizom politika“ i/ili ,kampanjom
zagovaranja“ - u zavisnosti koji trening program budu pohadali.

2.3. Glavni rezultati koji se o¢ekuju od edukatora/ice (pruzaoca usluge):

2.3.1.

2.3.2.

Da se upozna sa ciljevima i o¢ekivanim rezultatima projekta ¢ijem postizanju trening program (on-line
obuka) treba da doprinese.

Izraditi detaljan dizajn (sadrzaj) i scenario trening programa (on-line obuke) za koju iskazuje interes.
Taj scenarij mora sadrzavati 3 ili 4 cjeline (modula) koje ée trener predstaviti i za koje ¢emo napraviti video
zapis (Resursni centar ¢e obezbjediti logistiku snimanja i montaze materijala, a trener treba biti spreman
da predaje temu pred kamerom). Snimljeni video moduli ¢e ¢initi okosnicu teorijskog dijela edukacije.
Ocekujemo da jedan modul traje cca 60 minuta, a trener ¢e odluciti i prikazati kroz predloZeni dizajn
(sadrzaj) da li ¢e temu/e kompletnog trening programa obraditi kroz 3 ili 4 video cjeline (modula). Dakle,
ukupan edukativni dio trening programa (snimljeni materijal) bi mogao trajati izmedu 3,5 i 4,5 sati).

1 Okvirni sadrzaj kompletnog treninga, a time i pojedina¢nih Modula predlaze trener/edukator, te ¢e iskljucivo od kvalitete prijedloga istog
zavisiti da li ¢e se edukaciju realizovati kroz 3 ili 4 modula
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2.3.3. UceSce u snimanju 3 ili 4 video Modula u trajanju od po cca 60 minuta (kadar ¢e obuhvatiti predavanje
trenera/edukatora u krupnom planu, uz prateé¢i laptop, flip-cart, i druge materijale po zahtjevu
trenera/edukatora potrebne za kvalitetno pojasnjenje teme).

2.3.4. Da pripremi neophodne elektronske verzije prate¢ih materijala za trening (PP prezentaciju, video
isjecke, korisne animacije u vezi sa temom, isl.); Napomena: Pripremljene pratece materijale potrebno je
isporuciti Projekt menadZeru Resursnog centra najkasnije 16 sati prije snimanja Modula.

2.3.5. Pripremiti obrazac ,napredno istrazivanje i analiza politika“ ili ,plana kampanje javnog zagovaranja“ (u

zavisnosti od teme trening programa). Obrazac (template) treba biti rasporeden na 3 ili 4 dijela, tako da
svaki dio prati jedan video Modul - tj. uskladeno sa temom i instrukcijama koje ¢e u¢enicima biti prenesene
tokom odredenog Modula.
Napomena: Na kraju svakog video Modula, trener ¢e uCesnicima delegirati ,domaci zadatak®, da unutar
dobijenog Obrasca razviju dio ,plana prikupljanja sredstava“ ili ,efikasnog zagovaranja usvajanja politika“
(u skladu sa temom modula koji su pogledali). Domadi zadatak ¢e pomoc¢i u€esnicima da sublimiraju znanje
koje su dobili gledanjem odredenog modula, a treneru/edukatoru da vidi koliko su ucesnici razumjeli
najvaznije poruke.

2.3.6.  Pruziti mentorstvo, u smislu da kroz angazman od dodatnih 24 radna sata isporuci kratke komentare na

yuradeni zadatak iz modula“ u€esnika, kako bi se potvrdio nivo njihovog razumjevanja tema Modula, ali i
dodatno (prakti¢no) unaprijedilo shvatanje.
Napomena: Pojedinacne zadatke ucesnika angazovanom/oj edukatoru/ici dostavit ¢e koordinator
Resursnog centra najkasnije 5 radnih dana nakon zavrsetka svakog od Modula, putem e-maila. Angazovani
edukator (trener) e pregledati zadacu i kroz pisane komentare pojasniti ucesniku gdje grijesi i kako da
popravi konkretan uradak.

2.3.7. Pruziti dodatne konsultacije u¢esnicima na 3-4 Zoom sastanaka (u zavisnosti koliko Modula bude
predloZeno) u trajanju od po cca 90 minuta po sastanku, gdje bi se ostavila moguénost da ucesnici pitaju
trenera/e sve ono $to im nije bilo dovoljno jasno nakon odgledavanja Modula putem snimljenog videa, tj.
ono $to im je bilo problemati¢no prilikom realizacije zadatka kojeg su dobili nakon odgledanog Modula.
Napomena: Zoom sastanke e organizovati Resursni centar, a nakon $to trener pregleda realizovane
zadatke ucesnika, tj. po zavrsetku svakog od Modula i zavrs$enih pojedina¢nih zadataka ucesnika.

2.3.8. Dostaviti izvjeStaj u pisanoj, elektronskoj formi, na b/h/s jezicima, najkasnije 7 dana nakon zavrsetka

treninga putem e-maila na adrese euresurs@gmail.com .

AngaZovni/a edukator/ica ¢e tokom obavljanja usluga odrzavati redovnu komunikaciju sa projekt menadzerom.

2.4 Pregled sadrzaja Izvjestaja:
e Uvod;
e Opis dizajna trening programa (on-line obuke) i ocekivani ishodi obuke;
e Ostvareni rezultati u odnosu na ocekivane ishode;
e Spisak ucesnika/ca;
e Rezultati evaluacije i prate¢a dokumentacija;
e [zazovi;
e Preporuke za poboljSanje (opcionalno);
e Preporuke za eventualni nastavak edukacije (opcionalno).
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2.5 Dinamika izvjestavanja:

Jednokratno. Edukator/ica ¢e dostaviti zavr$ni izvjeStaj najkasnije 7 dana nakon zavrsetka trening programa (on-
line obuke).

111 PROFIL PRUZAOCA USLUGE

Edukator/ica za pruzanje usluge kreiranja i provodenja trening programa (on-line obuke) na teme
»hapredno istrazivanje i analiza politika“ i ,efikasno zagovaranje usvajanja politika“ za napredne OCD i
lidere sektorskih mreca OCD treba da posjeduje slijede¢e obrazovanje i radno iskustvo:

3.1 Obrazovanje:
e Najmanje 10 godina opSteg profesionalnog iskustva;
e Univerzitetska diploma, po mogu¢nosti iz ekonomije, prava, javne uprave ili srodnih oblasti.

3.2 Potrebno radno iskustvo:
e najmanje 5 godina iskustva u kreiranju i vodenju obuka i radionica/treninga u oblasti ,istrazivanja i analiza
politika“ i/ili ,javno zagovaranje®;
e Dokazane snazne komunikacijske i prezentacijske vjestine kroz odrzavanja najmanje 15 treninga;
e Poznavanje bosanskohercegovacke politicke scene, druStveno-ekonomske situacije, te rada bh.
organizacija civilnih organizacija.

3.4 Jezici:
e Sve predvidene aktivnosti potreno je realizovati na b/h/s jezicima.

IV TRAJANJE ANGAZMANA I BUDZET

AngaZman edukatora/ice za pruZanje usluge kreiranja i vodenja on-line obuke na temu jednog od traZenih trening
programa ¢e okvirno trajati 50 radnih sati (10 sati priprema, 3,5-4,5 sati snimanje video materijala trening
programa (3-4 Modula po cc. 60 minuta), 24 sata mentorstvo - pregled uradenih zadataka i davanje pisanih
komentara ucesnicima, 4,5-6 sati Zoom sastanaka - dodatne konsultacije u¢esnicima (3 ili 4 x 90 minuta), te 4 sata
za pisanje izvjestaja.

Trening program (on-line obuka) na temu , Analiza politika u cilju kvalitetnog uskladivanja sa EU standardima i
IPA 3 programiranja (napredno istrazivanje i analiza politika)“ bi bio realizovan u periodu februar - mart 2022.
godine.

Trening program (on-line obuka) na temu ,Efikasno zagovaranje usvajanja politika zasnovano na IPA
prioritetima (razvoj uspjeSne kampanje javnog zagovaranja, ukljuCujudi i story-telling)“ bi bio realizovan u
periodu mart - april 2022. godine.

Svako odstupanje usljed vanrednih okolnosti bice maksimalno iskoordinisano na relaciji menadZzera projekta RC i
angazovanog trenera/edukatora, a istim se nece ugroziti kvalitet izvedne trening programa.

Maksimalan bruto iznos, predviden za ovaj angaZman iznosi 3.500,00 KM - po trening programu. Pojedinac
(edukator/trener) moze da iskaZe interes za temu jednog trening program ili za oba.
Ugovor ce biti osloboden od pla¢anja PDV-a (potvrda IPA Il DEU - u okviru projekta koji se finansiraju iz IPA Fonda

u skladu sa Okvirnim sporazumom, Sluzbeni glasnik BiH - Medunarodni ugovori, broj 6/15).
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Eventualni putni troSkovi i smjestaj, nece se plac¢ati odvojeno, ve¢ se moraju pokrivati iz ukupne naknade stru¢njaka
(bruto iznosa).

Napomena, snimanje video materijala ¢e biti realizovano u Sarajevu ili Banjoj Luci, a sve u organizaciji Resursnog
centra. Porezi i doprinosi ¢e biti obracunati i uplaceni u skladu sa zakonom od strane ugovaraca usluge.

V ROKOVI

Edukator/ica ¢e poceti sa radom odmah nakon potpisivanja ugovora sa ugovaraem usluge. Edukator/ica je
duzan/a menadzZeru projekta dostaviti komentare na uradene zadatke ucesnika najkasnije 3 radna dana od
dobijanja istih na uvid - u skladu sa zahtjevom iz tacke 2.3.6. IzvjeStaj o provedenom trening programu
edukator/trener ¢e dostaviti najkasnije 7 dana od zavrsetka posljednjeg Zoom konsultativnog sastanka - u skladu
sa zahtjevima u tackama 2.3.7.1 2.4.

MenadZer projekta e pregledati izvjestaj i ima pravo da trazi izmjene i dopune istog.

Edukator/ica za pruzanje usluge kreiranja i vodenja obuka ¢e za angazman biti ispla¢ena na osnovu zakljuc¢enog
Ugovora sa nalogodavcem u dvije rate - prva rata po zavrSetku snimanja modula i prvog konsultativnog (on-line)
sastanka, a druga po dostavljenom finalnom izvjestaju.

VI PRIJAVE
Prijave dostaviti najkasnije do 06.12.2021. godine u 10.00 ¢asova e-mailom na adresu euresurs@gmail.com .

Uz prijavu dostaviti (u formatima: Word, Excel, PDF ili jpg):

e Kratku biografiju koja dokazuje radno iskustvo i relevantnost sa temom poziva;

e Opis dizajna trening programa (scenario / koSuljica / dnevni red) - po modulima (3 ili 4 modula) vodec¢i
racuna o predvidenom trajanju modula i obavezi da sve teme budu obradene i predstavljene kroz planirani
video materijal.

e Pripremljen Obrazac (elektonsku formu) ,Analiza politika u cilju kvalitetnog uskladivanja sa EU
standardima“ i/ili , Efikasno zagovaranje usvajanja politika“ - u zavisnosti za koju temu iskazujete interes.

e Finansijsku ponudu za cjelokupno provodenje zadataka i postizanje rezultata, vodeéi racuna da navedeni
iznos ne bude ve¢i od maksimalno predvidenog budzeta.
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